
 

 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลสามตุม 

เร่ือง  เจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น 
............................................................. 

  อ งค ก า รบ ริ ห ารส วน ตํ าบ ล ส าม ตุ ม   สั ง กั ด ก รม ส ง เส ริ ม ก ารป ก ค รอ งท อ ง ถ่ิ น 
กระทรวงมหาดไทย ปฏิบัติภารกิจในการบําบัดทุกข บํารุงสุขใหแกประชาชนในเขตพื้นท่ีตําบลสามตุม       
ตามอํานาจหนาที่พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ แกไขเพ่ิมเติมถึง    
(ฉบับท่ี ๖) พ.ศ. ๒๕๕๒   และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ 
  องคการบริหารสวนตําบลสามตุม ขอประกาศเจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริต
คอรรัปชั่น ที่จะยึดมั่นตอการปฏิบัติราชการ ทั้งนี้เพ่ือใหภารกิจบรรลุเปาหมายเปนท่ียอมรับของทุกฝายท่ี
เกี่ยวของ อันเปนการเสริมสรางความมีศักดิ์ศรี ภาพลักษณขององคกร ที่สรางความมั่นใจ ศรัทธาและไววางใจ
และประโยชนสุขของประชาชน ผูรับบริการ ผูปฏิบัติงาน และผูมีสวนไดเสียตลอดไป โดยมีแนวทางปองกัน
และตอตานการทุจริตคอรรัปชั้น  ดังนี้ 

ปฏิบัติตามนโยบายตอตานการคอรรัปชั่นอยางเครงครัด (Zero-Tolerance Policy)       
โดยตองไมเขาไปเก่ียวของกับการทุจริตและคอรรัปชั่น ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม รวมถึงผูรับจางหรือผู
รับจางชวง อื่นๆ ท่ีเก่ียวของ โดย  

๑  ไมทําพฤติกรรมใด ท่ีแสดงใหเห็นวาเปนการรับสินบน หรือติดสินบน แกผูมีสวนไดเสียใน
เร่ืองที่ตนทําหนาที่ รับผิดชอบทั้งโดยทางตรงหรือทางออม เพ่ือใหไดมาซึ่งผลประโยชนในทางมิชอบ        
โดยปฏิบัติดังนี ้ 

-  ไมรับ หรือ ใหของขวัญ ของที่ระลึก ท่ีเปนเงินสด เช็ค พันธบัตร หุน ทองคํา อัญมณี 
อสังหาริมทรัพย หรือ สิ่งของในทํานองเดียวกัน กับผูมีสวนเกี่ยวของที่ตนไดเขาไปติดตอประสานงาน ทั้งใน
หนวยงาน ราชการ และหนวยงานเอกชน  

-  ไมรับทรัพยสิน สิ่งของ ของขวัญ ของกํานัลใดๆ หรือประโยชนอ่ืน อันเปนการชักนําใหเกิด
การละเวน การปฏิบัติหนาท่ีของตน ทั้งนี้ กอนการรับของที่ระลึกควรตรวจสอบใหแนใจวาไดปฏิบัติถูกตอง
ตามกฎหมาย และขอบังคับของ บริษัทฯ โดยสิ่งของหรือของขวัญที่ใหแกกันในหนาที่การงานควรมีราคาไม
มากและเหมาะสมในแตละโอกาส  

-  ไมเปนตัวกลางในการเสนอ เงิน ทรัพยสิน สิ่งของ หรือประโยชนอ่ืนใดกับผูท่ีเก่ียวของกับ
ธุรกิจ หนวยงานราชการ หรือองคกรใดๆ เพ่ือแลกกับสิทธิพิเศษที่ไมควรได หรือทําใหเจาหนาที่ของรัฐละเวน 
การปฏิบัติตามกฎ ระเบียบขอบังคับ และขอปฏิบัติทางกฎหมายตามที่กําหนดไว  

 
 
 
 

/ตําบล...........   



-๒- 
 
๒. ในการจัดซื้อ จัดจาง ตองดําเนินการผานข้ันตอนตามระเบียบของกฎหมายท่ีกําหนด      

มีความโปรงใส และสามารถตรวจสอบ  
๓. พนักงานสวนตําบลไมพึงละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระทําหรือพฤติกรรมที่เขา

ขายการทุจรติและคอรรัปชั่น หรือ สอไปในทางทุจริตและคอรรัปชั่น ที่มีผลเก่ียวของกับองคการบริหารสวน  
ตําบล โดยทั้งทางตรงหรือทางออม พนักงานสวนตําบลตองแจงให ผูบังคับบัญชาหรือบุคคลท่ีรับผิดชอบทราบ  
และใหความรวมมือในการตรวจสอบขอเท็จจริงตางๆ หากมี ขอสงสัยหรือขอซักถามใหปรึกษาผูบังคับบัญชา    
 จึงประกาศมาใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่   13  เดือน  มกราคม   พ.ศ. ๒๕65   
 
 

       ลงชื่อ         

                       
                        (นายขวัญชัย  มหาชื่นใจ) 
                    นายกองคการบริหารสวนตําบลสามตุม 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


