
 

 

 

 

 

 

 

 
การประชุมมอบนโยบายเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
“องค์การบริหารส่วนตำบลสามตุ่ม  ไม่ทนต่อการทุจริตคอรัปชั่น” 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 วันพฤหัสบดี ที่ 12 มีนาคม พ.ศ. 2569 นายนพดล พันธุ์เพ็ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสามตุ่ม    
ได้ประชุมหัวหน้าส่วนราชการ ข้าราชการ พนักงานจ้างภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป โดยได้มอบนโยบายการ
เสริมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy เพื่อปลุกจิตสำนึก และค่านิยมในการปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต เสริมสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธการรับของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ก่อน ขณะ หรือ
หลังการปฏิบัติหน้าที่ และได้เน้นย้ำการไม่รับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใด ที่ฝ่าฝืนกฎหมาย ป.ป.ช. มาตรา 128 
โดยให้ยึดแนวปฏิบัติในการรับของกำนัลตามประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพยส์ิน
หรือประโยชน์อื่นใดตามจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ.2563 เช่น ข้อ 4 ในการประกาศนี้ “การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา” หมายความว่าการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดอันอาจ
คำนวณเป็นเงินได้จากบุคคลที่ให้กันในโอกาสเทศกาลหรือวันสำคัญและให้หมายความรวมถึงการรับทรัพยส์ิน
หรือประโยชน์อื ่นใดอันอาจคำนวณเป็นเงินได้ในโอกาสการแสดงความยินดี การแสดงความขอบคุณ          
การต้อนรับ การแสดงความเสียใจ หรือการให้ตามมายาทที่ถือปฏิบัติกันในสังคมด้วย “ญาติ” หมายความว่า 
พี่น้องร่วมบิดา มารดา หรือ ร่วมบิดาหรือมารดาเดียวกัน ลุง ป้า น้า อา คู่สมรส ผู้บุพการี หรือผู้สืบสันดาน
ของคู่สมรส บุตรบุญธรรม หรือผู้รับบุตรบุญธรรม “ประโยชน์อื่นใด อันอาจคำนวณเป็นเงินได้” หมายความว่า 
สิ่งที่มีมูลค่า ได้แก่ การลดราคา การรับความบันเทิง การรับบริการ การรับการฝึกอบรม หรือสิ่งอื่นใดใน



ลักษณะเดียวกัน เป็นต้น ในการประชุมยังได้เน้นย้ำให้หัวหน้าส่วนราชการ และเจ้าหน้าที่ได้ให้ความสำคัญ
เกี่ยวกับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใส (ITA) ประจำปี 2569 จากสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ โดยได้มอบหมายให้ นางสาวกาญจนา ธีระโรจน์ ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคล 
ชำนาญการ เป็นผู้ชี้แจงรายละเอียดหลักเกณฑ์การประเมิน ITA ในแต่ละหัวข้อ จำนวน 26 ข้อ โดยมีผู้เข้าร่วม
การประชุม ทั้งหมด 51 คน 

 
 


