
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลสามตุ่ม 
เรื่อง นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
.............................................................................. 

องค์การบริหารส่วนตำบลสามตุ่ม ได้ให้ความสำคัญกับการปฏิรูปที่จะส่งผลให้เกิดการ 
เปลี่ยนแปลงต่อประชาชนอย่างมีนัยสำคัญและการพัฒนาระบบราชการไทยให้มีคุณธรรม ความโปร่งใส และมี
ธรรมาภิบาล ตลอดจนส่งเสริมสนับสนุนให้มีการเสริมสร้างจริยธรรมและการรักษามาตรฐานทางวินัยเจ้าหน้าที่
ภายในหน่วยงานให้เป็นแบบอย่างที่ดี ซึ่งจะส่งผลดีต่อภาพลักษณ์ขององค์กรในการรับรู้และสร้างความเชื่อมั่น
ของประชาชนในการดำเนินการขับเคลื ่อนงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตที ่อยู ่ในความ
รับผิดชอบ ให้มีความรวดเร็ว เป็นธรรม บนหลักการความซื่อสัตย์สุจริต อำนวยความเป็นธรรรม มีความเป็น
มืออาชีพปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยปราศจากพฤติกรรมการแสวงหาประโยชน์
จากการใช้อำนาจรัฐ โดยทุจริตและโดยมิชอบ 

ทั้งนี้ เพื่อให้เจตนารมณ์ดังกล่าวปรากฏเป็นที่ประจักษ์ จึงขอประกาศเจตนารมณ์ว่าผู้บริหาร 
และเจ้าหน้าที่ทุกคนในองค์การบริหารส่วนตำบลสามตุ่ม ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ทั้งในขณะ/ก่อน และหลังปฏิบัติหน้าที่ที่จะส่งผลให้เกิดการประพฤติมิชอบ
ตลอดจนการถือปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์
การรบัทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๓ 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๖ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 
 

 
(นายนพดล พันธุ์เพ็ง) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสามตุ่ม 
 

 

 

 

 



 
 

 
 

Announcement of Sam Tum Subdistrict Administrative Organization Regarding the Policy  
of Not Accepting Gifts or Presents of Any Kind in the Performance of Duties (No Gift Policy) 

Fiscal Year 2026 
........................................................................................... 

  Sam Tum Subdistrict Administrative Organization places great emphasis on 
national reforms that will significantly impact the public, as well as the development of the 
Thai bureaucratic system to ensure integrity, transparency, and good governance. Furthermore, 
the organization actively promotes and supports ethical standards and strict adherence               
to disciplinary practices among its personnel, positioning them as exemplary role models. This 
commitment aims to enhance the organization's public image and build community trust.           
It drives forward anti-corruption and anti-misconduct operations under its responsibility with 
speed, fairness, and utmost integrity. Operations are conducted professionally, transparently, 
and accountably, entirely free from any corrupt behavior or wrongful abuse of state power 
for personal gain. 

  To manifest this commitment, it is hereby declared that all executives and 
personnel of Sam Tum Subdistrict Administrative Organization shall not accept any gifts, 
presents, or gratifications of any kind from performing their duties (No Gift Policy) before, 
during, or after the performance of such duties, which could lead to corruption and 
misconduct. All personnel shall strictly comply with the Notification of the National Anti-
Corruption Commission on the Criteria for the Acceptance of Assets or Other Benefits on an 
Ethical Basis by State Officials, B.E. 2563 (2020). 

  In this regard, the executive team and heads of government agencies at all 
levels Remind government officials and personnel in Affiliates must adhere to and strictly 
follow the policy. 

  Therefore, it is announced for everyone to know, and continue to strictly adhere to 

   Announced on February 26, 2026. 
 
 
 
 

                (Mr. Nopadol  Panpheng) 
       Chief Executive of Sam Tum Subdistrict Administrative Organization 
 

 


