
  

รายงานผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 
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รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ผลการด าเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส ประจ าปีงบประมาณ 2568 ดังนี้ 

มาตรการ/
โครงการ/กิจกรรม 

ขั้นตอนหรือวิธีการปฏิบัติ ช่วง
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ ผลการด าเนินการ Output ผลลัพธ์ Outcome/Result 

มาตรการยกระดับ
การสื่อสารกับ
ประชาชนและ
ผู้รับบริการ 

1. ตรวจสอบช่องทางสื่อสาร
เดิมของหน่วยงาน เช่น 
เว็บไซต์ Facebook Line และ
ป้ายประชาสัมพันธ์ 
2. ปรับปรุงข้อมูลบริการให้
ครบถ้วน เขา้ใจง่าย และเป็น
ปัจจุบัน 
3. ประชาสัมพันธ์ช่องทาง
ติดต่อ ช่องทางร้องเรียน และ
ขั้นตอนบริการ 
4. ติดตามความคิดเห็นจาก
ประชาชนเพื่อน ามาปรับปรุง 
 

ต.ค. 2567 
– ก.ย. 
2568 

ส านักปลัด / 
งานบริหารงาน
ทัว่ไป 

มีการปรับปรุงข้อมูลข่าวสาร 
ช่องทางติดต่อ ช่องทางร้องเรียน 
และข้อมูลบริการประชาชนบน
ช่องทางประชาสัมพันธ์ของ
หน่วยงาน 

ประชาชนเข้าถึงข้อมูลข่าวสารและบริการ
ของหน่วยงานได้สะดวกข้ึน ลดความสับสน
ในการติดต่อราชการ และช่วยยกระดับ
ประสิทธิภาพการสื่อสาร 

 

********************************** 
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มาตรการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการ   

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการ         

ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ / 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ ของ

การด าเนินการ 

- ชี้แจงท ำควำมเข้ำใจถึงกระบวนกำรขอยืม

หรือขอใช้ทรัพย์สินของทำงรำชกำรให้แก่

บุคคลำกรทรำบ  

- สร้ำงฐำนควำมคิดกำรแยกแยะประโยชน์ 

ส่วนตัวและประโยชน์ส่วนรวมให้แก่บุคคลกร 

- จัดประชุมประจ ำเดือน         
โดยมีหัวข้อเกี่ยวกับกำรขออนุญำต
ใช้รถยนต์ส่วนกลำง โดยต้องมีกำร
ขออนุญำตให้ถูกต้องก่อนน ำ
รถยนต์ไปใช้ และตระหนักถึงกำร
แยกแยะประโยชน์ส่วนตัว  
และประโยชน์ส่วนรวม 
 

ส ำนักปลัด 

ไตรมำส 1 – 4 

- พนักงำนมีควำมเข้ำใจมำกข้ึน

และมีกำรขออนุญำตโดย

ถูกต้องก่อนน ำรถยนต์

ส่วนกลำงออกไปใช้ และ 

ตระหนักถึงกำรไม่น ำรถยนต์

ของรำชกำรไปใช้ในธุระส่วนตัว 

- ชี้แจง ท ำควำมเข้ำใจ และประชำสัมพันธ์  

ถึงช่องทำงในกำรติดต่อ/ร้องเรียน/ร้องทุกข์/  

แจ้งข่ำวสำร/ประชำสัมพันธ์ ให้ทรำบถึง

ช่องทำงออนไลน์ ขององค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลสำมตุ่มให้ประชำชนรับทรำบ 

- มอบหมำยเจ้ำหน้ำที่รับเรื่องของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสำมตุ่ม

เพ่ือแจ้งประชำชนผู้มำติดต่อว่ำ

สำมำรถติดต่อทำงช่องทำงออนไลน์ 

ได้ และประชำสัมพันธ์ทำงช่องทำง

ต่ำงๆ เพ่ือให้บุคคลภำยนอกทรำบ 

- จัดท ำบริกำร E-Service         

ให้ครอบคลุมทุกภำรกิจ 

ส ำนักปลัด 

ไตรมำส 1 – 4 

- ประชำชนรับทรำบมีกำร

ติดต่อ แจ้งเหตุ ข้อร้องเรียน

เรียนร้องทุกข์ และรับทรำบ

ข่ำวสำร ทำงช่องทำง ออนไลน์ 

มำกขึ้น  

- หน่วยงำนสำมำรถแก้ไข

ปัญหำของประชำชนได้รวดเร็ว

ขึ้นกว่ำกำรมำเขียนค ำร้องที่

หน่วยงำน 
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มาตรการหรือกิจกรรมที่ด าเนินการ   

เพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

ภายในหน่วยงาน 

สรุปผลการด าเนินการ         

ตามมาตรการหรือกิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ / 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผลลัพธ์หรือความส าเร็จ ของ

การด าเนินการ 

 

- มีกำรประชำสัมพันธ์กำรปฏิบัติงำน  

กิจกรรมหรือข่ำวสำรต่ำงๆ รวมถึงกำรเปิดเผย

ข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับงบประมำณ ผ่ำนช่องทำง 

Social Network ขององค์กำรบริหำรส่วน

ต ำบลสำมตุ่ม 

- มอบหมำยให้นักประชำสัมพันธ์ 

ด ำเนินกำรแจ้งกำรปฏิบัติงำน 

กิจกรรม ข่ำวสำร ต่ำงๆ ของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสำมตุ่ม 

ลงในสื่อ Social Network 

(ช่องทำงเฟสบุ๊ค หรือเว็บไซต์)     

ให้พนักงำนและประชำชนทั่วไป

ทรำบ 

ส ำนักปลัด 

ไตรมำส 1 – 4 

- ด ำเนินกำรลงกิจกรรม 

ข่ำวสำร กำรปฏิบัติงำนรวมถึง

กำรข้อมูลที่ เกี่ยวข้องกับ

งบประมำณ ใน Facebook 

ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล

สำมตุ่ม ท ำให้ประชำชน 

สำมำรถรับทรำบ ข้อมูลต่ำงๆ 

ได้มำกข้ึน 

 

 

*************************************************************** 

 

 


